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На Боровичском комбинате огнеупоров 
тоже есть коллектив, который по праву 

считает этот день своим профессиональным 
праздником. Это работники железнодорожно-
го цеха – подразделения, ко-
торое уже 102 года является 
надёжной опорой предпри-
ятия, обеспечивая беспере-
бойную перевозку и выгрузку 
сырья, перемещение необхо-
димых грузов по внутренним 
путям и отгрузку готовой про-
дукции потребителям.

Работа железнодорожного 
цеха – это не только техника и 
логистика. Это точность, сла-
женность и ответственность, 
на которых держится произ-
водственный ритм всего ком-
бината. И в этот праздник мы 
с благодарностью отмечаем 
вклад каждого работника 
коллектива в общее дело.

Настоящими хранителями 
порядка на железнодорож-
ных путях являются дежурные 
стрелочного поста. Именно 
они отвечают за своевремен-
ное и правильное направление поездов при 
переходе с одного пути на другой. Их внима-
тельность, точность и оперативность – основа 
стабильности всего железнодорожного про-
цесса на предприятии. Всего на комбинате 
работают три стрелочных поста, на каждом – 
по четыре дежурных, преимущественно жен-
щины. 

Одна из них – Елена Михайлова, уже 
семь лет трудится в этой должности. Вспо-

СУДЬБЫ, СПЛЕТЁННЫЕ РЕЛЬСАМИ

К ДНЮ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКА

В первое воскресенье августа по всей стране отмечался День железнодорожника. 
Именно благодаря труду людей этой профессии работает мощная транспортная си-
стема, связывающая регионы, предприятия и миллионы людей.

минает, что с профессией познакомилась в 
самый непростой для стрелочников период 
– заснеженной зимой, когда к основным обя-
занностям прибавляется очистка стрелок от 

снега. Этот опыт помог сразу прочувствовать 
значимость профессии. Благодаря поддерж-
ке и знаниям опытных коллег, Елена быстро 
освоила все тонкости в своей работе и сегод-
ня сама обучает новичков.  

– Мы несём большую ответственность, 
ведь любая ошибка в переводе стрелки может 
привести к столкновению и другой аварийной 
ситуации на железнодорожных путях. К сча-
стью, на моём веку таких ситуаций не было, – 

рассказала Елена Владимировна. – Также мы 
отвечаем за ограждение подвижного состава 
так называемыми тормозными башмаками, 
которые используются для закрепления ваго-
нов и предотвращения их самопроизвольного 
движения. А ещё следим не только за чистотой 
на путях, но и за их техническим состоянием, 
чтобы вовремя сообщать о неисправностях. 

Профессия для героини нашей публи-
кации не просто работа, а часть семейной 
истории. На предприятии у Елены сложилась 
целая трудовая династия. Супруг Александр 
– водитель в автотранспортном цехе, а сын 
Никита отучился по договору с комбинатом и 
уже второй год работает электромонтёром в 
энергетическом цехе. 

Есть среди железнодорожников комбина-
та и специалисты, без которых в желдорцехе 
всё замрёт – это электромонтёры по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования. Они 
отвечают за исправное состояние всей элек-
трической инфраструктуры, обеспечивающей 
бесперебойную работу под-
вижного состава, освещения 
и других важных объектов. От 
знаний и быстроты реакции 
этих специалистов зависит 
безопасность движения, 
сохранность оборудования 
и общий технологический 
ритм цеха. Даже малейшая 
неисправность требует про-
фессионального подхода, и 
электромонтёры железнодо-
рожного цеха, в команде ко-
торых 7 человек, справляют-
ся с этим на высшем уровне. 

Роман Масляков уже 22 
года успешно следит за тем, 
чтобы всё электрооборудо-
вание цеха работало беспе-
ребойно. Придя в желдорцех 
сразу после службы в армии, 
молодой человек прошёл 
путь от новичка до высоко-

квалифицированного специалиста высшего 
шестого разряда.  

Про таких как Роман говорят: человек на 
своём месте. Руководство цеха отзывается о 
нём как об ответственном, коммуникабель-
ном, надёжном работнике, настоящем про-
фессионале своего дела. Именно поэтому 
ему доверено замещать начальника электро-
механического участка при необходимости.

В этом году за многолетний и добросовест-
ный труд фотография Романа Валентиновича 
Маслякова была занесена на Доску Почёта 
предприятия.   

Работа железнодорожного цеха – это не 
просто часть производственной цепочки, а 
важный, слаженный механизм, без которого 
невозможно представить ни один день жизни 
комбината. В этот профессиональный празд-
ник мы с гордостью поздравили всех, кто при-
частен к железнодорожному делу, кто своим 
ежедневным трудом обеспечивает стабиль-
ность, движение и развитие.

ХОРОШИЕ ДОРОГИ – ЕСТЬ!
И МЫ СДЕЛАЛИ ИХ САМИ

Недавно на Боровичском 
комбинате огнеупоров в 

составе автотранспортного 
цеха был создан участок по 
ремонту дорожного покрытия. 
А в этом году предприятие 
приобрело асфальтобетон-
ный завод для производства 
асфальтобетонных смесей, а 
также другую необходимую 
технику, что позволяет комби-
нату самостоятельно изготав-
ливать материалы и выпол-
нять работы по строительству 
и ремонту дорог на всех своих 
территориях.

– Для выполнения полного 
цикла дорожных работ были 
приобретены асфальтоуклад-

КУЛЬТУРА ПРОИЗВОДСТВА

чик, фреза, гудронатор, три 
катка и сам асфальтный завод, 
который находится на тер-
ритории Автотранспортного 
цеха, – рассказала начальник 
участка по ремонту дорожного 
покрытия Елена Райковская. – 
Первую партию асфальта мы 
выпустили 12 апреля, и с этого 
момента началась масштаб-
ная работа по ремонтам дорог 
и тротуаров на территории на-
шего предприятия. 

На сегодняшний день за-
вод произвёл уже более трёх 
тысяч тонн асфальтобетон-
ной смеси. Отремонтирован 
значительный объём дорож-
ного покрытия на различных 

промышленных площадках 
комбината. Работы выпол-
нены на территориях Цен-
тральной электростанции, 
автотранспортного цеха, 
энергоцеха, входной груп-
пы ЦСП, железнодорожного 
цеха, центральной заводской 
лаборатории. Ремонт про-
должается, охватывая всё 
новые участки.

К слову, рецептуру ас-
фальтобетонной смеси 
разрабатывала сама Елена 
Владимировна. По образо-
ванию она техник в сфере 
дорожного строительства, и 
при создании состава ори-

ентировалась на требования 
ГОСТов. Благодаря этому 
наша коллега уверена в каче-
стве и надёжности покрытия, 
произведённого на заводе, и 
гарантирует срок его службы 
не менее пяти лет.

Нужно сказать, что Еле-
на Райковская – один из тех 
руководителей, кто умеет 
работать в условиях много-
задачности. Помимо управ-
ления участком и контроля за 
процессами, она занимается 

обучением персонала, яв-
ляется наставником для мо-
лодых специалистов, а при 
необходимости может лично 
сесть за управление асфаль-
тоукладчиком. 

– Наличие собственного 
асфальтобетонного завода 
даёт предприятию целый ряд 
преимуществ, – подчёркива-
ет Елена Владимировна. – Это 
экономия средств, особенно 
при больших объёмах работ, 
контроль качества на всех 

этапах, независимость от гра-
фиков подрядчиков, а главное 
– возможность оперативно 
реагировать на внутренние 
потребности комбината.

Развитие дорожной ин-
фраструктуры силами соб-
ственного производства 
стало для предприятия стра-
тегически важным шагом, 
способствующим повыше-
нию эффективности, надёж-
ности и самостоятельности в 
решении производственных 
задач, а также своевремен-
ному благоустройству, соз-
дающему более комфортные 
и безопасные условия для 
работы и логистики.

Асфальтобетонный завод.

Работники участка по ремонту дорожного покрытия.
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Этим летом частью трудо-
вого коллектива АО «БКО» 

стали 36 студентов техни-
кумов и 21 студент вузов. В 
зависимости от направления 
подготовки будущие специ-
алисты были распределены 
по различным структурным 
подразделениям комбина-
та. Среди них есть и иного-
родние договорники, для 
которых предприятие предо-
ставило не только рабочие 
места, но и жильё. 

Римма Михайлова ро-
дом из Ленинградской об-
ласти. Она – студентка 
Санкт-Петербургского го-

сударственного электро-
технического университета 
«ЛЭТИ» по направлению 
«Мехатроника и робототех-
ника» и в этом году окончила 
первый курс. Являясь дого-
ворником АО «БКО», Римма 
с июля по август проходила 
практику в Центре автома-
тизации производства ком-
бината.  

– Изначально я хотела по-
ступать на естественнонауч-
ный профиль, но конкурс был 
очень высоким, – рассказы-
вает Римма. – Позже узнала 
о целевом наборе от БКО по 
интересному направлению 
«Робототехника» и решила 
заключить договор с пред-
приятием.  

Несмотря на то, что за пле-
чами у девушки всего один 
учебный год в вузе, на ком-
бинате ей доверили серьёз-
ные и ответственные задачи: 
она занималась калибровкой 
промышленного робота, вне-
дряемого на сортировочном 
участке ЦСП.

– Робот снимает огнеу-
порные изделия с пресса и 
укладывает их в соответствии 
с заданной схемой, и здесь 
важна точность его действий 
и манёвров, – объясняет 
практикантка. – Для этого 
была необходима его пере-
калибровка и последующая 
юстировка, которую я тоже 
освоила. За время практики 
мною было изучено много 
нового: от устройства робота 
и этапов ввода его в эксплу-
атацию до основ программи-
рования и даже азов работы 

ИЗ СТУДЕНТА – В СПЕЦИАЛИСТА
ОБУЧЕНИЕ

Летние каникулы – это не только пора беззаботного от-
дыха, но и время для получения бесценного професси-
онального опыта. Каждый год у студентов, обучающих-
ся по целевому договору с Боровичским комбинатом 
огнеупоров, есть возможность пройти оплачиваемую 
практику на предприятии. 

с электричеством, – делится 
студентка. – Это был очень 
полезный опыт, который дал 
мне большое количество но-
вых знаний и более чёткое 
понимание будущей про-
фессии. Коллектив встретил 
меня тепло, поэтому адапти-
роваться было легко.

Руководитель практикой 
Риммы – начальник лабо-
ратории роботизации Илья 
Вассихин, отметил увлечён-
ность студентки выбранным 
направлением и способность 
быстро усваивать материал.

– У Риммы есть всё, что-
бы вырасти настоящим про-

фессионалом – стремление 
к обучению, заинтересован-
ность, умение схватывать 
информацию на лету, и, что 
особенно важно в работе 
с роботами, развитое про-
странственное мышление, 
– говорит Илья Алексеевич. 
– Всегда рады принять в ко-
манду увлечённого своим 

делом специалиста. 
Успешно прошёл практику 

этим летом на Боровичском 
комбинате огнеупоров и 
Родион Михеев – студент 
первого курса Санкт-Петер-
бургского государственного 

технологического института. 
Молодой человек обучается 
по направлению «Химическая 
технология», и местом его 
практики стал Центр совер-
шенствования технологий и 
производства. Сам Родион 
– житель Нижнего Новгоро-
да, а БКО для заключения 
целевого договора выбрал 
из-за самых привлекатель-
ных условий и ощутимой 
материальной поддержки. 
Говорит, что выбором своим 
доволен, поскольку попал в 
замечательный коллектив, 
где работают настоящие 
профессионалы, готовые 
щедро делиться опытом и 
знаниями. Ну а главная за-
дача ученика, чтобы взять 
максимальную пользу от 
практики – впитывать ин-
формацию и задавать много 
вопросов. Именно этим Ро-
дион и занимался.

В ЦСТиП наш практикант 
работал лаборантом по фи-
зико-механическим испыта-
ниям. Самостоятельно про-
водил химический анализ, а 
также испытания на опреде-
ление различных характери-
стик масс и смесей: период 
схватывания, пористость и 
прочность. Чтобы лучше и 
быстрее вникать в рабочие 
процессы, изучал специа-
лизированную литературу, 
которую предоставили кол-
леги. 

– Мы очень рады практи-
кантам с горящими глазами 
и желанием унести с собой 
как можно больше навыков 
и знаний, – говорит ведущий 
инженер технологического 
отдела ЦСТиП Вера Гера-
симова. – Родион с первых 
дней проявил себя целеу-
стремлённым, ответствен-
ным, грамотным студентом 
с хорошей теоретической 
базой, поэтому практика по-
лучилась насыщенной и про-
дуктивной. Будем ждать его 
и следующим летом.

Производственная прак-
тика на Боровичском ком-
бинате огнеупоров – одно из 
весомых преимуществ целе-
вого договора с предприя-
тием. Это не просто возмож-
ность заработать – это шанс 
познакомиться с будущей 

профессией изнутри, уви-
деть цеха, оборудование, 
поработать с опытными на-
ставниками, прочувствовать 
ритм реального производ-
ства и ощутить атмосферу 
выбранного дела.

Председатель первичной профсоюзной ор-
ганизации АО «БКО» Светлана Круглова 

приняла участие в расширенном заседании 
комиссии ГМПР по првоблемам труда и со-
циальной защиты женщин, которое проходи-
ло с 21 по 25 июля в Красноярске. 

Участие в мероприятии приняли 34 про-
фактивистки из 18 регионов страны. Участ-
ницы женской комиссии рассказали о своих 
предприятиях, профсоюзных организациях, 
поделились успешными практиками, обсу-
дили наиболее интересные проекты и ак-
туальные вопросы, касаю-
щиеся работы женщин на 
производстве.

Профактив приветствова-
ли заместитель председате-
ля ГМПР, председатель ко-
миссии по проблемам труда 
и социальной защиты жен-
щин Светлана Боева, пред-
седатель Федерации про-
фсоюзов Красноярского края 
Олег Исянов и председатель 
Красноярской краевой ор-
ганизации ГМПР Андрей Ев-
стигнеев.

Помимо официальной 
части женскую комиссию 
Горно-металлургического 
профсоюза России ожидала 
насыщенная поездка по зна-
ковым местам Красноярска. 
Профактивистки побывали 
на городской набережной, 
площади Мира, Караульной 
горе и Мемориале Победы. В 
программу заседания вошло 
также посещение промыш-
ленной площадки РУСАЛа, 
где участницы узнали о рабо-
те красноярского алюминие-
вого завода и о социальных 
программах, действующих 
на заводе. Они услышали о 
том, как на предприятии за-
ботятся о своих сотрудниках, 
поддерживая их в различных 
аспектах жизни.

Профсоюзный лидер 
АО «БКО» Светлана Васи-
льевна отметила, что в во-
просах социальной поддерж-
ки работников комбинат не 

уступает крупному красноярскому заводу. На 
нашем предприятии успешно реализуются 
схожие программы, направленные на улучше-
ние условий труда, укрепление здоровья со-
трудников и повышение качества жизни.

Расширенное заседание женской комис-
сии стало важным шагом к укреплению свя-
зей между профсоюзными организациями 
разных регионов страны и позволило участ-
ницам унести с собой не только новые зна-
ния, но и вдохновение для дальнейшей рабо-
ты в своих организациях.

ЖЕНСКИЙ ГОЛОС
В ПРОФСОЮЗЕ: ВСТРЕЧА 
В КРАСНОЯРСКЕ

НОВОСТИ ПРОФСОЮЗА

Глина – один из древнейших 
природных лекарей, извест-

ных человечеству. Её использовали ещё в Древнем Египте: рецепты лечения глиной были найдены 
в старинных папирусах. Прошли тысячелетия, но целебные свойства этого природного материала 
остаются востребованными и сегодня – особенно в санаторной практике по всей стране.

Но жителям Боровичей повезло: чтобы ощутить на себе действие этого лечебного средства, 
не нужно уезжать далеко. В санатории-профилактории АО «БКО» успешно применяют уникаль-
ную серо-зелёную глину Малиновецкого месторождения – чистейший продукт природы, добы-
ваемый в экологически благополучном райо-
не Новгородской области. 

Малиновецкие глины отличаются богатым 
и сбалансированным составом: кремний – так 
называемый «минерал молодости» – сочета-
ется с медью, цинком, сульфатами, кобаль-
том и другими важными микроэлементами. 
По своим характеристикам она сопоставима с 
грязями Мёртвого моря и эффективно приме-
няется при заболеваниях сердечно-сосуди-
стой, нервной систем, а также опорно-двига-
тельного аппарата.

Глина оказывает противовоспалительное, 
противоотёчное, антимикробное и общеукре-
пляющее действие. В санатории комбината 
доступны процедуры с глиняными аппликаци-
ями на различные зоны тела. Для прохожде-
ния таких процедур необходимо направление 
от терапевта или невролога с указанием зоны 
воздействия и периодичности посещения.

Глинолечение в санатории – это не только забота о здоровье, но и способ восстановить силы 
и снять стресс. Специалистами профилактория разработан оздоровительный комплекс эстети-
ческой физиотерапии, в основе которого – целебные свойства глины.

Программа SPA-детокса «Малиновецкие глины» поможет избавиться от лишних сантиме-
тров, улучшить рельеф кожи и общее самочувствие. В состав программы входят: лечебная и аэ-
рогидромассажная ванны, обёртывания (по выбору), вихревые ванны для рук или ног, бассейн и 
финская сауна, массажное кресло, бесконтактная гидромассажная релаксация, лимфодренаж, 
глинолечение (1 зона), занятия на тонусных столах.

Почему стоит выбрать авторские программы с глиной?
– основаны на принципах доказательной медицины;
– решают как медицинские, так и эстетические задачи;
– индивидуально подбираются под состояние каждого пациента;
– включают комбинированные методы физиотерапии для максимального эффекта.

СИЛА ПРИРОДЫ РЯДОМ
РЕКЛАМА

ИМЕЮТСЯ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ. ПЕРЕД ПРИМЕНЕНИЕМ НЕОБХОДИМА КОНСУЛЬТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА.

Ознакомиться с подробной информацией и записаться на процедуры можно
в отделе продаж по телефонам:

 9-27-44, 9-27-21.
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В прошлом выпуске газеты мы начали рассказывать об одной из малоизвестных истори-
ческих страниц Боровичского комбината огнеупоров – заводе соляно-глазурованных и кера-
мических изделий «Новь», который основали в 1891 году братья Колянковские и который в 
1919 году вошёл в состав комбината. Изучающие историю кирпичного производства в России 
писатель-исследователь Любомир Бакин и коллекционер Александр Меркин подготовили ма-
териал о заводе Колянковских и прислали его к нам в редакцию.

… Новым этапом развития компа-
нии стала продажа завода бельгийцам. 
17 сентября 1898 года в Бельгии было 
зарегистрировано Русско-Бельгий-
ское Общество с капиталом в 2,750,000 
франков в 11,000 привилегированных 
акций по 250 франков. Кроме того, было 
выпущено 11,000 обыкновенных акций 
без номинальной стоимости, с услови-
ем, что это число никогда не может быть 
увеличено. 26 февраля 1899 года дей-

ствия общества были открыты в России.
Информация из издания «Le Recueil 

Financier. 1913 20 annee»: Михаил Колян-
ковский от имени владельцев предо-
ставил вновь образованному обществу: 
завод в Боровичах, всё недвижимое иму-
щество фирмы, а также поставщиков в 
Боровичском районе, прибыль от согла-
шений по разработке глины, магазины 
в Санкт-Петербурге и в других местах, 
за исключением товара и сырья. За этот 
взнос фирма Колянковского получила: 
800,000 франков наличными, 4,700 при-
вилегированных акций и 11,000 обык-
новенных акций. Остальные акции были 
распределены между 55 акционерами.

В феврале 1899 года открыты дей-
ствия, а в ноябре завод сгорает. Про-
изводство останавливается почти на 
полгода. В мае 1900 года реконструкция 
окончена, работа завода возобновляет-
ся, причем с увеличением производства.

После создания Русско-Бельгийского 
Общества, завод продолжил модерни-
зацию производства, устанавливалось 
самое современное для тех лет обору-
дование. Трудами фирмы Колянковских 
была устроена канализация во многих 
городах страны. Самый «громкий» и 
удачный заказ завода –устройство кана-
лизации в Царском Селе. 

Работа предприятия высоко оцени-
валась правительством. В 1901 году за 
устройство канализации в Красном Селе 
Владимир Аркадьевич Колянковский 
был награжден орденом Св. Равноапо-
стольного Князя Владимира 4 степени.

Вопрос, в котором предстоит разо-
браться – было ли четкое распределе-
ние должностей среди братьев в фирме. 
В деле 1904 года по прокладке канали-
зации в Тюремном переулке Санкт-Пе-
тербурга для здания Дирекции театра, 
сталкиваешься с таким казусом: подряд 
идут письма на фирменных бланках, за 
подписью директора завода «Новь», в 
которых стоит автограф то Эдуарда, то 
Владимира Колянковских. В бельгий-
ских источниках директором указывался 

Михаил Колянковский. Во всероссий-
ских же справочниках директором ука-
зывается то Владимир, то Михаил. Из 
всего вышеперечисленного мы сделали 
вывод, что, возможно, как такового рас-
пределения должностей могло не быть. 
Не следует забывать, что Колянковские 
были действующими офицерами ар-
мии и подчинялись приказам (т.е. не 
распоряжались полностью своим ме-
стопребыванием). В чём все источники 

единодушны – в том, что представите-
лем компании в Боровичах был Пётр Ар-
кадьевич.

Пётр Аркадьевич Колянковский уво-
лился со службы в звании подполков-
ника, проживал в Боровичах. Имя Пётра 
Аркадьевича и Бронислава Фабиано-
вича Довбора внесено в списки лиц 
1906 года, имеющих право участвовать 
в городском избирательном съезде по 
городу Боровичи для избрания уполно-
моченного на губернское избирательное 
собрание в Государственную Думу. 

Владимир, Михаил и Аркадий в Боро-
вичах бывали наездами, любили охоту и 
собак. Охотиться они ездили в имение 
А.С. Хренова в Лыкошино, которое нахо-
дилось в 8 верстах от Боровичей. 

В связи с тем, что Пётр Колянковский 
проживал в Боровичах, удалось найти 
не так много документов с его подпи-
сью. Одними из них являются страхо-
вые анкеты, которые заполнялись непо-
средственно на предприятии. Они дают 
полную картину происходящего за се-
милетие 1904-1910 годов на заводе.

В анкетах по заводу сумма заработ-
ной платы увеличивается в 1,5 раза в 
1908 году. Это совпадает с бельгий-
ским источником, в котором говорится: 
«1908 год. Положение в России улучша-
ется. Компания пережила кризис без 
ущерба для себя, благодаря умелому 
руководству г-на М. Колянковского. 
Финансовый год складывается благо-
приятно. Сообщается, что в 1909 году 
планируется отгрузить 800 вагонов по 
сравнению с 500 в 1908 году».

На глинокопках в 1907 году работа 
велась всего 96 дней, единовременные 
выплаты составили половину от суммы 
заработной платы. В 1908 году данное 
направление не действовало, за 1909-
1910 годы анкет в делах нет. В докумен-
те от 20 января 1916 года мы встретили 
указание Владимира Колянковского 
управляющему заводом, чтобы для за-
каза А.И. Панкратова из Саратова была 
использована ягуповская масса и ягу-

повский шамот. В том же деле хранится 
письмо, от 11 февраля 1916 года, в кото-
ром М. Колянковский просит Б. Довбора 
переговорить с А.М. Абезгусом о том, 
чтобы управление завода «Вахтер и Ко» 
согласовало с заводом «Новь» расценки 
за возку глины Иванова из Любытинской 
волости, которую оба завода покупали у 
последнего. Можно предположить, что 
было принято решение закрыть свои 
разработки и закупать глину у сторонних 
поставщиков.

На Царскосельской Юбилейной вы-
ставке 1911 года завод получил очеред-
ную золотую медаль. 

Дочь Михаила Аркадьевича Колян-
ковкого Елена в 1901 году вышла замуж 
за инженера путей сообщения Владими-

ра Антоновича Стульгинского. Влади-
мир Антонович стал числится, наравне 
с Владимиром и Михаилом Аркадье-
вичами, директором Русско-Бельгий-
ского Общества керамиковых изделий 
«Новь». После начала войны завод в 
основном стал выполнять заказы воен-
ного ведомства. 

В завершении статьи рассмотрим, как 
сложилась судьба основателей завода.

Михаил Аркадьевич Колянковский, 
вместе с женой Софьей Лаврентьевной, 
зятем Владимиром Антоновичем Стуль-
гинским, дочкой Еленой и внучкой Софи-
ей, после Революции покинул Россию. 
Сперва они уехали в Финляндию, а в 
1919 году перебрались в Польшу в город 
Быгдощ, где в марте 1921 года Михаил 
Аркадьевич скончался.

Ольгерд Александрович Жуковский 
примерно в 1904 вернулся к себе на роди-
ну в Могилевскую губернию, где был чле-
ном Уездного Земского собрания, состоял 
в звании директора в Уездном тюремном 
отделении, был Почетным мировым судь-
ей Рогачевского уезда, содержал виноку-
ренный завод. Умер в 1916 году.

Бронислав Фабианович Довбор уехал 
в Польшу, где открыл свою мануфактуру. 
Пётр Аркадьевич Колянковский был аре-
стован.

Эдуард Аркадьевич Колянковский 
остался в России. Вместе с дочкой Ре-
гиной он проживал в Ленинграде, на 
ул. Красной Связи (б. Виленский пер.) в 
д. №8. По прежнему числился инжене-
ром, работал в Бюро Научной Органи-
зации Труда (НОТ). Умер в 1927 году.

По Владимиру Аркадьевичу Колян-
ковскому пока данных нет, его судьба 
неизвестна.

В 1919 году предприятие было наци-
онализировано. Завод вошёл в состав 
Боровичского комбината огнеупоров как 
цех №7 и ЦМПОИ (цех мелкосерийного 
производства огнеупорных изделий). В 
настоящий момент работа на предприя-
тии успешно продолжается.
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НАБОР В СТУДИИ
ДОМА КУЛЬТУРЫ АО «БКО» 

РАЗВИТИЕ РЕБЁНКА
«ЛАДУШКИ»
- от 2.5 до 3,5 лет на курс «Сказка на ладошке»
- от 2.5 до 4 лет
- от 4 до 5 лет
Организационное собрание 4 августа в 18:00.
Руководитель студии: Пухова Анастасия Владиславовна.
Телефон 8-902-149-44-59

«МАЛЫШОК»
5 направлений:
- Развитие логики
- Танцевальные физкультминутки
- ИЗО-деятельность
- Развитие речи с элементами логопедии
- Разговорный английский язык
с 4 до 6 лет
Руководитель студии: Рябинина Алла Николаевна
Телефон 8-952-482-82-11

ТАНЦЫ

Хореографическая студия «ПРИНЦЕССА»
Девочки от 3 до 5 лет.
Руководитель: Эрих Людмила Александровна
Телефон 8-911-646-19-13

СТУДИИ НА БАЗЕ ДОМА КУЛЬТУРЫ:
РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА

РОБОТОТЕХНИКА
LEGO - КОНСТРУИРОВАНИЕ
с 4 до 6 лет
Руководитель: Эрих Людмила Александровна
Телефон 8-911-646-19-13

ИЗО-студия
от 4,5 до 17 лет
Руководитель: Лавровская Елена Андреевна

ПОДГОТОВКА К ШКОЛЕ
АБВГДейка
от 5 до 6 лет
Руководитель студии: Рябинина Алла Николаевна
Телефон 8-952-482-82-11

«РЕПЕТИТОР»
Центр комплексной подготовки к школе.
С логопедическим уклоном.
Гарантия за результат.
от 5 до 6 лет
Руководитель: Эрих Людмила Александровна
Телефон 8-911-646-19-13

ВОКАЛ
Вокальная группа «BORO KIDS»
от 7 до 14 лет
Руководитель: Владимирова Юлия Александровна
Телефон: 8-908-294-69-64

Студия эстрадного вокала «АССОРТИ» и «ЯГОДКИ»
- от 5 до 8 лет
- от 9 до 11 лет
- от 14 до 18 лет
- от 18 лет
Руководитель: Ледней Кристина Александровна
Телефон 8-902-149-91-13

ТАНЦЫ
Детская студия бального танца «ВДОХНОВЕНИЕ»
Дети от 6 лет
Руководитель: Булгаков Леонид Николаевич
Телефон 8-911-609-47-39

Клуб любителей танца «БРАВО» от 30 лет.
Руководитель: Булгаков Леонид Николаевич
Телефон 8-911-609-47-39

Записаться в студии можно несколькими способами:

Онлайн через сообщения группы ВК dkaobko
или на сайте БКО.РФ

По телефону руководителям в студии или

9-21-13, 9-23-85.

Боровичи, Ленинградская, 97

РЕКЛАМА
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26 июля на Бобровских горах прошли 
традиционные соревнования по мо-

токроссу на Кубок АО «БКО». Это зрелищное 
событие завершило календарь праздничных 
мероприятий, посвящённых Дню рождения 
Боровичского комбината огнеупоров.

В состязаниях по мотоциклетному спор-
ту приняли участие более 130 спортсменов 
из Ленинградской, Новгородской, Тверской, 
Псковской, Московской, Вологодской обла-
стей, Карелии и Севастополя. Они соревно-
вались в разных классах на технике с разной 

РЁВ МОТОРОВ НА БОБРОВСКИХ ГОРАХ
СОБЫТИЯ

мощностью двигателей: 50 см3, 65 см3 (8-10 
лет и 10-12 лет), 85 см3, 125 см3, «Ветераны», 
«Любители А, В, С», «Женщины» и в открытом 
классе. Впервые организаторы провели жен-
ский заезд среди девяти девушек, а в переры-
ве между заездами устроили традиционный 
забег для зрителей в гору.

Город Боровичи на Кубке по мотокроссу 
представляли Алексей Иванов, Матвей Ми-
хайлов, Кирилл Панкратьев, Глеб Антонов, 
Елисей Орешкин, Алексей Цхай и наш колле-
га, руководитель службы капитального строи-

РЕКЛАМА

тельства АО «БКО» Сергей Губин, выступаю-
щий в классе «Ветераны». 

На открытии спортивного мероприятия с 
приветственными словами к мотокроссме-
нам и болельщикам обратились руководитель 
службы по персоналу и социальным вопросам 
АО «БКО», депутат Новгородской областной 
Думы Олег Стрыгин и Глава города Борови-
чи Андрей Орлов. Они пожелали участникам 
удачных стартов, благополучных финишей и, 
конечно, победы!

По итогам зрелищных соревнований, ко-

торые продлились до самого вечера, боро-
вичские гонщики показали достойный уро-
вень подготовки:

– Глеб Антонов стал победителем в классе 
«125 см3, мужчины»;

– Матвей Михайлов занял 2 место в классе 
«65 см3»;

– Алексей Цхай одержал победу в классе 
«Ветераны».

В шаге от пьедестала остался Елисей 
Орешкин, который занял 4 позицию в откры-
том классе.


